Unternehmen Trainer
K(l)eine Geschenke

vom Staat
Edit Frater

Welche Anderungen bringt die Jahreswende und was sollten Trainer/innen

noch in 2008 beachten?

Wie jedes Jahr ist auch dieses viel zu schnell
verstrichen. Weihnachten steht vor der Tur
und wieder éandern sich einige wichtige Dinge
im Versicherungsbereich auf die man / frau
sich einstellen sollte.

Gesetzliche Krankenversicherung:
Gesundheitsreform - Krankengeld
fiir Selbsténdige gestrichen

Zum 1.1.2009 tritt die neueste Gesundheits-

reform in Kraft. Das hat flr Selbstandige und

Freiberufler/innen weit reichende Folgen:

® Die Beitrage steigen auf 15,5%, hinzu
kommt noch die Pflegepflicht-
versicherung.

® Die BARMER Krankenversicherung gibt
auf ihrer Homepage EUR 601,20 als
Monatsbeitrag fur Selbstandige an.
Dies gilt bei einem Jahresgewinn in Hohe
von EUR 43.200.

® Der Mindestbeitrag inklusive Pflege-
pflichtversicherung betragt bei der
BARMER EUR 311,24 monatlich.

Das Krankengeld ist im Beitrag nicht mehr
enthalten sondern muss gesondert ein-
gekauft werden. Dies ist méglich Uber die

gesetzlichen Krankenkassen, die ihren
Mitgliedern  derzeit massiv  Angebote
machen.

Vorteil: es gibt keine Gesundheitsprifung
bei Aufnahme.

Nachteil: man bindet sich an diesen Ver-
trag fir mindestens drei Jahre.

Alternativen: sind das Krankentagegeld
Uber private Krankenkassen oder Uber die
,Einkommenssicherung fur Trainer und
Berater*.

Krankentagegeld iiber private
Krankenversicherung

Fast alle privaten Krankenversicherer bieten
Krankentagegeld und Krankanhaustagegeld
als Zusatzversicherung an.

Hoéhe und Karenzzeit (der Zeitraum nach
dem das Krankentagegeld gezahlt wird)
kénnen frei gewahlt werden. Allerdings sollte
man nicht mehr als das eigene Brutto-
einkommen absichern.

Die Kombination mit weiteren Zusatz-
krankenversicherungen ist moglich. Diese
kénnen folgende Kosten abdecken:

Zahnersatz

® Stationare Unterbringung im Ein- oder
Zweibettzimmer mit Chefarztbehandlung
(Leistungen auch Uber die Gebuhren-
ordnung fiir Arzte hinaus)

® Heilpraktikerleistungen

® FErsatz von diversen Zuzahlungen bei der
gesetzlichen Krankenversicherung
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Einkommenssicherung - das
Krankentagegeld fiir Selbstandige

Diese weitgehend unbekannte Form der
Absicherung bietet Selbstéandigen und
Freiberuflern den Vorteil, dass sie die
Beitrage als Betriebsausgabe absetzen
kénnen. Da die Beitrage hier fur Manner und
Frauen gleich hoch sind, ist speziell flr
Frauen der Beitrag gegenlber dem
Krankentagegeld Uber die  Kranken-
versicherung in aller Regel glinstiger.

Weiterer Vorteil: der gesamte Umsatz
kann versichert werden, da es sich um eine
betriebliche Versicherung handelt. Trainer-
Innen die Angestellte beschéftigen und
groBere Raumlichkeiten angemietet haben,
kénnen so das wirtschaftliche Risiko im
Krankheitsfall mindern.

Private Krankenversicherung

Aufgrund der drastischen Beitragsanhebung
in der gesetzlichen Krankenversicherung ist
der Wechsel in die Private Krankenver-
sicherung flr Viele aus Kostengrinden
attraktiver geworden.

Wer sich fir den Wechsel interessiert
sollte den Antrag noch in diesem Jahr stellen
um noch die gunstigen Konditionen der
»alten Welt“ zu erhalten.
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Bei privaten  Krankenversicherungs-
vertrdgen, die ab 2009 abgeschlossen
werden, haben die Versicherten die Moglich-
keit die wahrend der Versicherungsdauer
gebildete Altersrickstellung bei einem
Versichererwechsel mitzunehmen. Dieser
vermeintliche Vorteil fihrt allerdings zu
héheren Einstiegsbeitragen. Das Recht auf
die Nutzung der alten Tarife kann auch UGber
eine Options- oder Anwartschaftsversiche-
rung reserviert werden.

Als Mitglied des Trainertreffen Deutschlands
genieen Sie die Vorteile, die lhnen die
TRAINERversorgung e.V. bietet, zu ver-
glnstigten Konditionen.

Wir gehen auf die speziellen Anspriiche
von Trainern ein und sagen lhnen welche
Anbieter hochstmogliche Flexibilitat bieten.

AuBerdem erhalten Sie einen Gruppen-
rabatt, der lhren Ertrag wiederum erhoht.

Fordern Sie unsere individuellen
Berechnungen an!

Wir freuen uns auf lhre Riickmeldungen.
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