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 Informationsphase

Weitere Informationen vom Bewerber angefordert am: _____________

Informationen des Bewerbers eingegangen am: _____________

Eingangsbestätigung an Bewerber versandt am: _____________

 Vorprüfung anhand der eingesandten Unterlagen

Bewerber nicht geeignet

Bewerber informiert am: _____________

Bewerbungsunterlagen zurückgesandt am: _____________

Bewerber vermutlich geeignet

Weitere Unterlagen / Informationen angefordert am: _____________

Vorstellungstermin / Präsentationstermin vereinbart am: _____________

 Vorstellungsgespräch / Präsentation

Fachkompetenz: _____________

Methodenkompetenz: _____________

Soziale Kompetenz: _____________

Bewerber erscheint geeignet: ja nein >> informiert am: _____________

Auftrag besprochen am: _____________

Ziel(e) der Maßnahme geklärt

Aufgabe(n) geklärt

Termin(e) geklärt

Honorar / Konditionen geklärt

 Rückmeldung an die Trainer-Agentur am: ____________

vorgeschlagener Bewerber kommt zum Einsatz.

vorgeschlagener Bewerber ist nicht geeignet, weil:


