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Renate Richter 

Präsidentin DVWO e.V. 

Qualität in der Erwachsenenbildung  
in der EU 

Die Kommission der Europäischen Gemeinschaf-
ten hat empfehlende Thesen zur Erwachsenen-
bildung veröffentlicht mit dem Vorschlag, im Jahr 
2007 einen Aktionsplan zu entwickeln. Ein 
Schwerpunkt liegt auf der Qualität der Erwachse-
nenbildung. Der DVWO - Dachverband der Wei-
terbildungsorganisationen e.V., bildungspolitische 
Vertretung von 13 Weiterbildungsorganisationen 
mit rund 12.000 Mitglieder, wird sich in die wei-
terführende Gestaltung einschalten. Mit der Ent-
wicklung des eigenen innovativen ISO-basierten 
DVWO Qualitätsmodells zur Zertifizierung von Bil-
dungseinrichtungen, Trainern und einem flexiblen 
Adaptermodelle zum „Andocken“ an bestehende 
Qualitätssicherungssysteme ist der DVWO Exper-
te für das Thema Qualität in der Weiterbildung.  

Zur Qualität der Erwachsenenbildner führt 
die Kommission aus, dass bislang den Inhalten 
und Verfahren für die Ausbildung von „Lehrkräf-
ten in der Erwachsenenbildung“ wenig Aufmerk-
samkeit geschenkt wurde. Zahlreiche Ausbil-
dungs- und Berufswege könnten zu einer Tätig-
keit in der Erwachsenenbildung führen, allerdings 
würde diese Tätigkeit nicht immer in den offiziel-
len Laufbahnstrukturen anerkannt. Gegenüber 
anderen Teilbereichen des Bildungswesens sei in 
der Erwachsenenbildung ein besonders hoher 
Anteil an Teilzeitkräften festzustellen, deren Kar-
riereaussichten und Bezahlung schlecht seien. Es 
wird empfohlen, dass die Sozialpartner an der 
Anerkennung der Kompetenzen von Lehrkräften 
in der Erwachsenenbildung mitwirken sollten.  

Zur Qualität der Anbieter wird angeregt, 
durch Zulassungsmechanismen, Qualitätssiche-
rungskonzepte sowie durch interne und externe 
Kontrollen und Evaluierungen der Lehre und 
Lernergebnisse die Gesamtqualität sicher zu-
stellen.  

Nach den Erfahrungen der letzten Jahre ist 
davon auszugehen, dass die europäischen Initia-
tiven sich in Reformprogrammen in den Mit-
gliedsstaaten niederschlagen. Gerade hier wird 
es um die Belange der Trainer, Weiterbildner, Er-
wachsenenbildner gehen. Darum ist die Initiative 
der DVWO Mitgliedsverbände gefragt.  

Der vollständige Text „Erwachsenenbildung: 
Man lernt nie aus“ ist abzurufen auf dem EU-
Server unter: http://ec.europa.eu/education/  
policies/lll/adultcom_en.html.  

Kontakt: praesidentin@dvwo.de 

 
Birgit Lutzer 

Vizepräsidentin FWW e.V. 

Fachbeiträge und Geschichten gesucht 

Liebe TT-Mitglieder und TKB-Leser, 
vielleicht wundern Sie sich, dass Ihnen an dieser 
Stelle nicht wie gewohnt Klaus Dannenberg als 
Präsident des „Forum Werteorientierung in der 
Weiterbildung e.V.“ (FWW) entgegen lacht, son-
dern ich. Er hat mich gebeten, mich Ihnen in die-
ser Ausgabe als neue Vizepräsidentin für die Be-
reiche „Öffentlichkeitsarbeit“ und „Marketing“ 
vorzustellen. 

Als Mitglied des Trainertreffens haben Sie 
den „Berufskodex für die Weiterbildung“ unter-
schrieben und bekennen sich damit zu unseren 
Richtlinien in der Ausübung Ihres Trainer- oder 
Beraterberufs. Wir möchten Sie dabei unterstüt-
zen, dass Sie Berufskodex und Siegel noch bes-
ser für Ihr eigenes Marketing einsetzen können. 
Erste Schritte sind bereits getan: 

Wir haben eine neue Website mit einem Ext-
ra-Bereich für unsere Mitglieder erstellt – also 
auch für Sie. Dort finden Sie nicht nur Nachrich-
ten aus dem Forum Werteorientierung, sondern 
wir möchten dort Buchrezensionen und Facharti-
kel veröffentlichen, die sich um Ethik und Werte-
orientierung in der Weiterbildung drehen. Auch 
Geschichten rund um das Siegel und den Berufs-
kodex sind an dieser Stelle willkommen. Und ge-
nau jetzt sind Sie gefragt. Wenn Sie  

• Fachbeiträge zu ethischen Themen verfasst 
haben oder verfassen wollen, 

• ein entsprechendes Buch rezensieren  
möchten oder 

• eine Geschichte berichten können, die die 
positive Wirkung von Berufskodex und Siegel 
verdeutlichen,  

lassen Sie mir diesen Text bitte per Mail als 
Word-Datei zukommen. Nach redaktioneller Prü-
fung, ob der Beitrag thematisch in unser Konzept 
passt und nach journalistischen Grundsätzen ver-
fasst ist, veröffentlichen wir ihn gerne mit gegen-
seitiger Verlinkung unserer und Ihrer Website. 

Auf der „Didacta 2007 sind wir mit einem 
Stand und zahlreichen Aktivitäten vertreten. 
Wenn Sie Lust und Zeit haben, kommen Sie ein-
fach vorbei!  

Zum Schluss ein paar Worte zu meiner Per-
son: Im „Hauptberuf“ bin ich Marketing- und Pub-
lic-Relations-Beraterin für Unternehmen und 
Freiberufler aus der Bildungsbranche. Die Kennt-
nisse aus meiner Agenturtätigkeit fließen in mein 
Amt als Vizepräsidentin ein.  

Kontakt: vp-presse@forumwerteorientierung.de 
 

 
Christiane Ebrecht 

Leiterin DVWO-FK Schule & Weiterbildung 

Ihre Mitarbeit wird benötigt 

Bis zum Herbst haben die verschiedenen Arbeits-
gruppen der DVWO-Fachkommission Schule & 
Weiterbildung an ihren Projekten gearbeitet. Da-
bei hat sich herausgestellt, dass insbesondere 
die Strukturen der Fachkommission noch zu un-
genau definiert waren. Wir haben daher die Funk-
tionen und Aufgaben genauer beschrieben und 
die Struktur der Fachkommission neu definiert. 
Ziel ist der Aufbau einer Informationsplattform 
nach innen in den DVWO, zu den Trainern der 
angeschlossenen Organisationen, sowie nach 
außen zu den Ansprechpartnern aus Weiterbil-
dungsinstitutionen für Lehrer und Schulen, aus 
Politik und Wirtschaft, aus Initiativen und Netz-
werken sowie aus Schulen und Verbänden. 

Den wenigsten Weiterbildnern ist bekannt, 
wie der Bereich Schule aufgebaut ist, wo sich 
Möglichkeiten auftun und wer wofür Ansprech-
partner sein könnte. Ähnlich geht es, in Bezug auf 
die Weiterbildung, auch unseren Ansprechpart-
nern in Schule, Verwaltung und Politik. 

Um regelmäßig Informationen zu bekom-
men, wurde ein externer Bereich mit sechs Res-
sorts definiert, den jeweils ein (Fach-)Referent lei-
tet. Die Referenten sollen in ihrem Fachbereich / 
Ressort Informationen sammeln, aufbereiten und 
kommentieren und diese dem DVWO und den 
Mitgliedsorganisationen zur Verfügung stellen. 

Zudem bauen sie zu den relevanten An-
sprechpartnern ihres Ressorts Kontakte auf und 
halten diese. Sicherlich eine sehr interessante 
Aufgabe. Sie bekommen dafür von der DVWO-
Fachkommission ein entsprechendes Mandat. 

„Informations-Arbeiter“ gesucht 

Wenn Sie auch der Meinung sind, dass bildungs-
politische Veränderungen und Umstrukturierun-
gen in unserem Land dringend erforderlich sind, 
wenn Sie eine Affinität zum Bereich Schule, Aus- 
und Weiterbildung haben, wenn Ihnen Netzwer-
ken und Recherchieren - auch im Internet - Freu-
de bereiten, wenn Sie an Kontakten zu Mei-
nungsführern, Mandatsträgern und Informanten 
interessiert sind und wenn Sie sich zu guter Letzt 
auch noch durch ehrenamtliche Arbeit persönlich 
weiterentwickeln wollen, dann setzen Sie sich mit 
mir jetzt in Verbindung. Ich freue mich auf Ihren 
Anruf oder Ihre Mail und gebe Ihnen gerne weite-
re Informationen. 

Kontakt:  
fk-schule@dvwo.de,  
Tel. 06124 – 70 28 30 


