
Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Bernd Heinold
Tel. +49 511 89-33119
Fax +49 511 89-32654
bernd.heinold@messe.de
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CeBIT 2008: Präsentieren Sie sich auf 

der neuen CeBIT-Plattform

Learning & Knowledge
Solutions

Der neue Marktplatz für digitales 
Lern- und Wissensmanagement
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Deutsche Messe AG
Messegelände
30521 Hannover
Germany
Tel. +49 511 89-0
Fax +49 511 89-32626
cebit@messe.de

cebit.com

Die Vorbereitungen für das CeBIT-Projekt „Learning & 

Knowledge Solutions“ 2008 sind bereits weit fortgeschrit-

ten. Sie haben jedoch noch die Möglichkeit, sich an der 

Ausrichtung und Gestaltung dieses neuen CeBIT-Bereichs 

aktiv zu beteiligen. Senden Sie uns einfach das umseitige 

Formular per Fax zurück.

Wir werden Ihnen das Konzept am 8. Mai 2007 in Stuttgart 

und am 9. Mai in Hannover in einem Planungsmeeting 

vorstellen können und laden Sie herzlich dazu ein, Ihre 

Ideen und Interessen einzubringen. Eine detaillierte Agenda 

senden wir Ihnen gern zu.

Planen Sie mit – Gestalten Sie mit! Nutzen Sie alle Vorteile der interna-
tional führenden IT-Business-Messe

■ Cross Selling
Im Rahmen der CeBIT 2008 wird das neue Thema Learning & 

Knowledge Solutions im Business-Bereich in Halle 6 promi-

nent platziert. Fachbesucher aus anderen Ausstellungsgebie-

ten werden durch gezieltes „Cross Selling“ dorthin gelenkt.

■ Eigenes Forum
Im Bereich Learning & Knowledge Solutions wird ein eigenes 

Veranstaltungs-Forum etabliert – mit fachkundigen Vorträ-

gen, Workshops und Diskussionsrunden – nach Vorbild des 

seit zwei Jahren sehr erfolgreichen Forum HR.

■ Kommunikation
Die Deutsche Messe  wird den neuen Bereich Learning & 

Knowledge Solutions der CeBIT 2008 auch in der Kommu-

nikation professionell fördern und schon im Vorfeld für die 

nötige mediale Aufmerksamkeit sorgen.

■ Services
Ob vor Ort oder Online, die CeBIT wird Besucher, Presse 

und Aussteller professionell und umfassend auf dieses neue 

Thema hinweisen und damit Anknüpfungspunkte für Ihr 

Business bieten.



Beratend bis ausschlaggebend

 Ausschlaggebend
 Mitentscheidend
 Beratend

2006

69.100

26.700
22.600
19.800

%

77,4

29,9
25,3
22,2

Entscheidungskompetenz

Ja
Nein
Keine Angabe

2006

44.900
43.400

1.200

%

50,2
48,5

1,3

Bei uns erreichen Sie also nicht nur die Spezialisten, Didakti-

ker und Fachbesucher anderer Bildungsmessen, sondern auch 

alle relevanten Entscheider aus folgenden Aufgabenbereichen
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Neue Business-Plattform für 
digitales Wissensmanagement

Die CeBIT 2008 etabliert „Learning & Knowledge Solutions“ 

erstmals als eigenständigen Ausstellungsbereich, speziell für 

Anbieter digitaler Lern- und Wissensmanagement-Lösungen. 

Ergänzend werden wir ein hochkarätiges Fach-Forum zu die-

sem Bereich anbieten, ähnlich wie das seit 2006 erfolgreiche 

Forum HR. Ausstellung und Forum werden sich in unserer 

Halle 6 gegenseitig Impulse geben.

Der neue Bereich soll die gesamte Vielfalt Ihrer Branche 

abbilden: von Lernplattformen oder Autorentools über hoch-

wertigen Content bis hin zu unternehmensübergreifenden 

Wissensmanagementsystemen.

Das Umfeld der international führenden IT-Business-Messe 

bietet Ihnen beste Voraussetzungen, um Ihre Lösungen als 

Bestandteil der Unternehmens-IT zu präsentieren.

Digitales Lernen – Querschnittsthema 
für alle CeBIT-Partner

Die rund 90.000 Fachbesucher, die laut Umfrage ein sehr 

großes Interesse an Informationen und neuen Lösungen für 

Netzwerk-Lernen und Wissensmanagement haben, kommen 

aus vielfältigen Wirtschaftsbereichen. Das ergab eine Um-

frage unter 450.000 Besuchern der CeBIT.

Bitte senden Sie Ihre Antwort an

+49 511 89-32654

Firma

Name

Funktion

Straße

PLZ/Ort

Telefon

Fax

E-Mail"

Fachbesucher mit Interesse an eLearning

Besucher Inland
Besucher Ausland

2006

69.600
19.800

%

77,9
22,1

Antwortfax

HALLE 6

Dienstleistungen (Unternehmen 

und freie Berufe)  19,4 %

Behörden und 
öffentliche 

Einrichtungen  18,8 %

Softwarehaus / IT-Consultants  11,2 %
Telekommunikation 
(inklusive TK-Dienstleistungen)  11,0 %

Verarbeitendes 
Gewerbe  8,1 %

Hersteller von Endgeräten, 
Einrichtungen und 
Anlagen  5,1 %

Hersteller von 
OEM-Erzeugnissen / Komponenten  2,1 %

Banken und Versicherungen  4,0 %

Handel  6,5 %

EDV / IT-Management  36,9 %Unternehmensleitung  13,0 %

Vertrieb / 
Kommunikation  12,6 %

Verwaltung / 
Organisation /
Personal  10,6 %

Forschung / Entwicklung  7,4 % Finanzen / Controlling  6,1 %

Einkauf / Beschaffung  4,2 %

Telekommunikation  6,8 %

Ja, ich nehme gern an Ihrer Infoveranstaltung teil

 am 8. Mai 2007 in Stuttgart

 am 9. Mai 2007 in Hannover

Konkrete Investitionsvorhaben
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